
イクボス宣言 
 

私は「イクボス」として、職員一人ひとりが生き生きと輝きな

がら自身の個性を発揮できる、働きがいのある職場づくりのため、

自ら次の取組みを実践することを宣言します。 

１．職員間の情報共有やコミュニケーションを円滑にし、チー

ムワークで業務を遂行します。 

２．仕事の効率化や進め方の改善に努めます。 

３．時間外勤務の縮減に努めます。 

４．休暇を取得しやすい職場環境づくりに努めます。 

５．職員が仕事と育児・介護を両立できるよう応援します。 

また、男性職員の育児参画を促進します。 

上記に加え、地域に根ざす政策金融機関として、地方公共団体、

企業、各種機関等と連携し、地域社会の持続的な発展及び活性化

に貢献してまいります。 
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