
イクボス宣言 
 

私は「イクボス」として、職員一人ひとりが自己実現と成長を

実感でき、お互いの状況を尊重し助け合える職場づくりのため、

自ら次の取組みを実践することを宣言します。 

１．職員の「ワーク・ライフ・バランス」を応援します 

２．自ら計画的に休暇を取得します 

３．お互いが知り合える機会を作ります 

４. 声掛けを通じ風通しの良い職場を目指します 

また、政府系金融機関の現場トップとして、地方公共団体、金

融機関等との情報交換を通じ、女性活躍推進活動の充実に努めて

まいります。 
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