
イクボス企業方針　５カ条
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　２０１６年　８月２６日

　　　　　　　　　　

１つ
２０２０年までに女性管理職比率５０％を目指し取組みを進めます

１つ
各地方公共団体、各地域の他企業と連携して女性活躍を進めます

１つ
長時間労働をしない、させない労働環境を整備します

１つ
個人に頼らず、チームで業務推進や問題解決をはかるチーム活動を
推進します

１つ
自ら、仕事と生活を両立した企業風土を育成します
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