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２０１６年８月１日　　　　　　　　　　

一、２０２０年までに女性管理職比率５０％を
　　 目指し取組みを進めます

一、各地方公共団体、各地域の他企業と連携して
　　 女性活躍を進めます

一、仕事もプライベートも充実した笑顔あふれる
　　 職場づくりを進めます

一、育児・介護経験をキャリアとする女性の
　　 活躍機会を進めます

一、女性が当たり前に、経営に携われる企業に
　　 変革します

　　　　　　　          株式会社イオンイーハート        
　　　　　　　　　　　代表取締役社長　中村　弘治


